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ジョブライフサポーター養成講座ジョブライフサポーター養成講座
 ～みんなが元気に働ける職場づくりを目指して～

本講座では、障害者雇用の基礎知識や制度に加え、職場でのコミュニケーション、不調へ
の気づきや適切な配慮といった実践的なポイントも学びます。さらに、企業の取り組み事
例の共有や参加者同士の意見交換・グループディスカッションを通じて、誰もが安心して
力を発揮できる職場づくりに向けた一歩を共に踏み出してみませんか？

オリエンテーション・開会のあいさつ
【講演】障害者雇用の現状と制度について
【講演】精神科医が伝える障害者雇用について

オリエンテーション
【講演】障害者雇用を支える職場づくりのポイント
【事例発表】障害者雇用（わが社の取り組み）①、②、③
【グループディスカッション】
事例を共有し誰もが安心して力を発揮できる職場づくりを考える
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詳しくは裏面をご確認ください

茨木・摂津障害者就業・生活支援センター
すいた障がい者就業・生活支援センター
高槻市障がい者就業・生活支援センター
とよなか障害者就業・生活支援センター
豊能北障害者就業・生活支援センター

主 催

一般財団法人大阪市青少年活動協会
（吹田市青少年活動サポートプラザ）

共 催

参加費
無料

阪急千里線山田駅東改札すぐ

吹田市立子育て青少年拠点
夢つながり未来館（ゆいぴあ）４F多目的会議室



プログラム

お申し込み

※ 2 日間の連続講座です。　※ タイトル・プログラム等は変更になる場合があります。
※ 2 日間、全てのプログラムを受講された方のうち、希望される方には修了証を発行します。

オリエンテーション･開会のあいさつ

【講演】障害者雇用の現状と制度について

【講演】精神科医が伝える障害者雇用について

オリエンテーション

閉会のあいさつ

【講演】障害者雇用を支える職場づくりのポイント

【事例発表】障害者雇用（わが社の取り組み）①

【事例発表】障害者雇用（わが社の取り組み）②

【事例発表】障害者雇用（わが社の取り組み）③

【グループディスカッション】事例を共有し誰もが安心して力を発揮できる職場づくりを考える

ハローワーク淀川
北村 香代子さん

江崎グリコ株式会社
島内 透さん

NX・NPロジスティクス株式会社
東海林 俊就さん

株式会社トリドールD&I
保代 拓也さん

田中精神科医オフィス 代表
田中 千足さん

大阪障害者職業センター
仲山 彩さん
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定員 30名 申込締切：2027年1月15日（金） 

※ ＷＥＢからお申し込みください。ＱＲコードまたはＵＲＬより
お申し込みいただけます。

※ 定員に達した場合、申込締切前に受付を終了することが
あります。

※ 受講に際し、配慮が必要な場合は、事前にお知らせください。
※ ご入力いただいた個人情報は、本講座に関するご連絡の
みに使用し、その他の目的には使用いたしません。

※昼食について
昼食は各自でご用意ください。会場で飲食可能です。会場周辺には飲食店やスーパー、コンビニがあります。昼食後のゴミ
は各自でお持ち帰りください。

https://forms.gle/MM29JBLGGhSSXzgz5

会　場

お申し込みに関するお問い合わせ TEL ０６－4866－7100とよなか障害者就業・生活支援センター
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